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ISTITUTO COMPRENSIVO “POLO 1”  

Via Elia, 103 –73019 – Trepuzzi (Le) tel/fax 0832 757637- 0832 751042 

E-Mail:  - leic86900l@istruzione.it 
C.F. 80012180750         

 
Prot. n. 4192/C23A- PON FSE del 03/11/2011 

                                       All’albo dell’Istituto – SEDE 
 
OGGETTO: Bando per la selezione di tutor interni  per il PON “Competenze per lo sviluppo” 

anno scolastico  2011/2012. 

 
Il Ministero dell’Istruzione, con nota prot. n. AOODGAI/10716 del 28.09.2011,  ha autorizzato 
l’istituto Comprensivo Polo1 di Trepuzzi ad attuare il piano integrato di Istituto presentato 
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale (PON) “Competenze per lo Sviluppo”,  finanziato 
dal Fondo Sociale Europeo. 
I progetti da attuare sono i seguenti:  
 

Titolo progetto Destinatari n. ore  
Figure 

professionali 
Cod 

Scuola secondaria di primo grado 
“Evviva la 
matematica” 
C1-FSE-2011-1775 

Alunni  50 h Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave – matematica 
(scuola secondaria di 1^grado) 

1 tutor 
 

C1 

“Il cammino della 
lingua” 
C1-FSE-2011-1775 

Alunni  50 h Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave – lingua madre 
(scuola secondaria di 1^grado) 

1 tutor 
 

C1 

“L’ecosostenibilità 
nel Salento” 
C1-FSE-2011-1775 

Alunni  50 h Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave in scienze 
(scuola secondaria di 1^grado) 

1 tutor 
 

C1 

“The world around 
me” 
C1-FSE-2011-1775 

Alunni  50 h Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave – lingua 
inglese 
(scuola secondaria di 1^grado) 

1 tutor 
 

C1 

 Scuola primaria 

“Divertiamoci 
leggendo” 
C1-FSE-2011-1775 

Alunni  50 h Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave – lingua madre 
(scuola primaria) 

1 tutor 
 

C1 

“Giochiamo con le 
scienze” 
C1-FSE-2011-1775 

Alunni  30 h Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave in scienze 
(scuola primaria) 

1 tutor C1 
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“English across the 
world” 
C1-FSE-2011-1775 

Alunni  30 h Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave – lingua 
inglese 
(scuola primaria) 

1 tutor C1 

“The joy of english” 
 
C1-FSE-2011-1775 

Alunni  30 h Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave – lingua 
inglese 
(scuola primaria) 

1 tutor C1 

“Apprendere 
sperimentando” 
C1-FSE-2011-1775 

Alunni  30 h Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave in scienze 
(scuola primaria) 

1 tutor C1 

“Matematica per 
comunicare” 
C1-FSE-2011-1775 

Alunni  30 h Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave in matematica 
(scuola primaria) 

1 tutor C1 

Per provvedere all’individuazione delle risorse umane necessarie all’attuazione delle iniziative 
sopraelencate, l’Istituto Comprensivo Polo 1 di Trepuzzi bandisce una selezione interna finalizzata 
al reclutamento di n. 10 tutor che affiancheranno gli esperti esterni e/o interni nei seguenti settori 
di riferimento, per ciascuno dei quali si indicano i requisiti richiesti:  
 

Settore di 

riferimento 

Codice: 

Obiettivo 

Azione 

Numero 

tutor 

richiesti 

Durata 

incarico 
Destinatari Requisiti richiesti 

Sviluppo 
competenze 
chiave: 
matematica 
 

C1 
 

n. 1 
 

50 h 
 

Alunni 
Scuola 

secondaria 
di primo 

grado 

� Docente a tempo indeterminato di 
Matematica e Scienze, in servizio 
nell’Istituto; 

 
Saranno considerati titoli preferenziali:  
- specializzazioni e corsi di 

perfezionamento post-laurea; 
- esperienza di docenza in corsi di 

recupero di matematica rivolti agli 
alunni della scuola media di primo 
grado; 

- esperienze pregresse relative a progetti 
PON o a progetti contro la dispersione 
scolastica; 

- possesso di altri titoli specifici attinenti 
alla tipologia di intervento; 

- anzianità di servizio; 
- esperienze informatiche; 

Sviluppo 
competenze 
chiave: 
lingua 
madre 

C1 n. 1 50 h Alunni 
Scuola 

secondaria 
di primo 

grado 

� Docente a tempo indeterminato di 
italiano, storia e geografia in servizio 
nell’Istituto; 

Saranno considerati titoli preferenziali:  
- specializzazioni e corsi di 

perfezionamento post-laurea; 
- esperienza di docenza in corsi di 

recupero di italiano rivolti agli alunni 
della scuola media di primo grado; 

- esperienze pregresse relative a progetti 
PON o a progetti contro la dispersione 
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scolastica; 
- possesso di altri titoli specifici attinenti 

alla tipologia di intervento; 
- anzianità di servizio. 
- esperienze informatiche; 

Sviluppo 
competenze 
chiave: 
scienze 

C1 n.1 50 h Alunni 
Scuola 

secondaria 
di primo 

grado 

� Docente a tempo indeterminato di 
Matematica e Scienze o Tecnologia in 
servizio nell’Istituto; 

 
Saranno considerati titoli preferenziali:  
- specializzazioni e corsi di 

perfezionamento post-laurea; 
- esperienza di docenza in corsi di 

recupero di scienze rivolti agli alunni 
della scuola media di primo grado; 

- esperienze pregresse relative a progetti 
PON o a progetti contro la dispersione 
scolastica; 

- possesso di altri titoli specifici attinenti 
alla tipologia di intervento; 

- anzianità di servizio; 
- esperienze informatiche 

Sviluppo 
competenze 
chiave: 
lingua 
inglese 

C1 n. 1 50 h Alunni 
Scuola 

secondaria 
di primo 

grado 

� Docente a tempo indeterminato di 
lingua inglese in servizio nell’Istituto; 

Saranno considerati titoli preferenziali:  
- specializzazioni e corsi di 

perfezionamento post-laurea; 
- esperienza di docenza in corsi di 

recupero di inglese rivolti agli alunni 
della scuola media di primo grado; 

- esperienze pregresse relative a progetti 
PON o a progetti contro la dispersione 
scolastica; 

- possesso di altri titoli specifici attinenti 
alla tipologia di intervento; 

- anzianità di servizio; 
- esperienze informatiche. 

Sviluppo 
competenze 
chiave: 
lingua 
madre 

C1 n. 1 50 h Alunni 
Scuola 

primaria 

� Docente a tempo indeterminato in 
servizio nella scuola primaria 
dell’Istituto; 

Saranno considerati titoli preferenziali:  
- specializzazioni e corsi di 

perfezionamento post-laurea; 
- esperienza di docenza in corsi di 

recupero di italiano rivolti agli alunni 
della scuola primaria; 

- esperienze pregresse relative a progetti 
PON o a progetti contro la dispersione 
scolastica; 

- possesso di altri titoli specifici attinenti 
alla tipologia di intervento; 
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- anzianità di servizio; 
- esperienze informatiche. 

 
Sviluppo 
competenze 
chiave: 
matematica 
 

C1 
 

n.1 
 

30 h 
 

Alunni 
Scuola 

primaria 

� Docente a tempo indeterminato in 
servizio nella scuola primaria 
dell’Istituto; 

 
Saranno considerati titoli preferenziali:  
- specializzazioni e corsi di 

perfezionamento post-laurea; 
- esperienza di docenza in corsi di 

recupero di matematica rivolti agli 
alunni della scuola primaria; 

- esperienze pregresse relative a progetti 
PON o a progetti contro la dispersione 
scolastica; 

- possesso di altri titoli specifici attinenti 
alla tipologia di intervento; 

- anzianità di servizio; 
- esperienze informatiche. 

 
Sviluppo 
competenze 
chiave: 
scienze 

C1 n.2 30 h 
30 h 

Alunni 
Scuola 

primaria 

� Docente a tempo indeterminato in 
servizio nella scuola primaria 
dell’Istituto; 

 
Saranno considerati titoli preferenziali:  
- specializzazioni e corsi di 

perfezionamento post-laurea; 
- esperienza di docenza in corsi di 

recupero di scienze rivolti agli alunni 
della scuola primaria; 

- esperienze pregresse relative a progetti 
PON o a progetti contro la dispersione 
scolastica; 

- possesso di altri titoli specifici attinenti 
alla tipologia di intervento; 

- anzianità di servizio; 
- esperienze informatiche 

 
Sviluppo 
competenze 
chiave: 
lingua 
inglese 

C1 n. 2 30 h 
30 h 

Alunni 
Scuola 

primaria 

� Docente a tempo indeterminato di 
lingua inglese in servizio nell’Istituto; 

Saranno considerati titoli preferenziali:  
- specializzazioni e corsi di 

perfezionamento post-laurea; 
- esperienza di docenza in corsi di 

recupero di inglese rivolti agli alunni 
della scuola primaria; 

- esperienze pregresse relative a progetti 
PON o a progetti contro la dispersione 
scolastica; 

- possesso di altri titoli specifici attinenti 
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alla tipologia di intervento; 
- anzianità di servizio; 
- esperienze informatiche. 

 
Al fine di procedere all’individuazione delle risorse umane necessarie, si invitano tutti i 

docenti interessati, purché in possesso di idonei requisiti culturali e professionali, a produrre 
domanda sull’apposito modulo disponibile presso la segreteria d’Istituto. 

La domanda dovrà essere corredata dal curriculum vitae, in formato europeo. Nel modulo 
dovrà essere riportato il titolo del modulo; i docenti che volessero candidarsi per più settori di 
riferimento dovranno compilare altrettanti moduli, ciascuno corredato di copia del curriculum, pena 
l’esclusione della domanda. È indispensabile, inoltre, dichiarare la propria disponibilità ad adattarsi 
al calendario definito dal Gruppo Operativo di Progetto della scuola. Le domande dovranno essere 
consegnate in segreteria, all’Ufficio Protocollo, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 

15.11.2011  (N.B.: non farà fede la data del timbro postale). Non saranno prese in considerazione 
domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando. La busta contenente il modulo 
domanda e il curriculum vitae dovrà essere contrassegnata, all’esterno, con la dicitura “Domanda di 
partecipazione alla selezione tutor interno. Profilo: (inserire obiettivo, azione, e titolo modulo)” 

Sulla base dei curricula pervenuti, il Gruppo Operativo del PON appronterà un elenco (short list) 
dei docenti in possesso dei requisiti richiesti. La selezione di tutti i tutor partecipanti sarà effettuata, 
dal gruppo operativo di progetto secondo i criteri definiti dal Collegio dei docenti e dal Consiglio 
d’Istituto e sarà finalizzata alla verifica delle competenze ed esperienze possedute da ciascun 
partecipante, in relazione a quelle richieste. 
Il corso si svolgerà presso la sede dell’Istituto, in orario pomeridiano, probabilmente nel periodo 
compreso tra Gennaio 2012 e Giugno 2012. 
 All’atto di nomina i tutor aggiudicatari sono tenuti a produrre la documentazione e ogni 
attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum; ove sia accertata la mancanza o la 
carenza dei requisiti, l’Istituto procederà all’affidamento degli incarichi al concorrente che segue 
nella graduatoria.   
Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente 
procedimento saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale 
dell’amministrazione, così come espressamente disposto dall’art. 13 del D. L.vo 30.06.2003 n. 196 
e successive integrazioni.  
La prestazione professionale dei tutor sarà retribuita con € 30,00 lordi per ciascuna ora di incarico, 
onnicomprensiva anche di compiti di gestione on-line della piattaforma PON previsti dall’incarico e 
delle spese di trasporto. Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente 
svolte, saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuna delle prestazioni 
professionali richieste, purché lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di 
partecipazione indicati per ciascuna figura. Le prestazioni professionali verranno retribuite quando 
la scuola avrà  l’accreditamento, da parte dell’Autorità di Gestione, del finanziamento ottenuto.  
 
  
Trepuzzi, 03/11/2011                                                                  Il dirigente scolastico 
                                                                                          (Prof. Spedito Antonio Miglietta) 

 


